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Звіт про виконання Плану заходів щодо запобігання та виявлення корупції в Комунальному закладі «Закарпатський академічний обласний український музично-драматичний театр імені братів Ю.-А. та Є. Шерегіїв» Закарпатської обласної ради
 у 2020 році
	№ з/п
	ЗМІСТ ЗАХОДУ
	ТЕРМІН ВИКОНАННЯ
	ВИКОНАВЦІ ТА ВИКОНАННЯ

	 
	ЗАХОДИ З ПИТАНЬ ЗАПОБІГАННЯ ТА ВИЯВЛЕННЯ КОРУПЦІЇ

	1
	Проведення навчання,  роз’яснювальної роботи щодо запобігання та виявлення корупції

	1.1
	Проведення внутрішніх навчальних тренінгів, учась у відео/аудіо семінарах  щодо роз’яснення положень Закону України «Про запобігання корупції»
	СІЧЕНЬ - БЕРЕЗЕНЬ
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції  - ВИКОНАНО

	1.2
	Забезпечення  наповнення веб-сайту закладу інформацією щодо  «Запобігання корупції» 
	Постійно
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції – ВИКОНАНО

	2
	Превентивні  антикорупційні  заходи

	2.1
	Розробка   та   затвердження   Плану   заходів   щодо   запобігання корупції в Комунальному закладі. Оприлюднення Плану на офіційному веб-сайті.
	30 грудня
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції – ВИКОНАНО

	2.2
	Оприлюднення  звіту  про  стан  виконання  Плану  заходів  щодо запобігання корупції 
	15 лютого
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції - ВИКОНАНО 

	3
	Здійснення контролю за дотриманням антикорупційного законодавства

	3.1
	Вжиття заходів щодо припинення корупційного правопорушення та негайне письмове повідомлення про його вчинення спеціально уповноваженого суб’єкта у сфері протидії корупції у разі виявлення корупційного правопорушення чи одержання інформації про вчинення такого правопорушення працівниками театру
	Постійно
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції - Протягом року,  корупційних правопорушень не виявлено

	3.2
	Письмове повідомлення Директора театру, Уповноважену особу з питань запобігання та виявлення корупції та спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції у разі встановлення за результатами перевірок ознак корупційних правопорушень
	Постійно
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції - Протягом року,  корупційних правопорушень не виявлено

	3.3
	Ведення обліку працівників театру, притягнутих до відповідальності за вчинення корупційних правопорушень.
Подання цих даних до відповідних органів
	Постійно
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції - Протягом року працівники Служби до відповідальності за вчинення корупційних правопорушень не притягувались

	4.
	Взаємодія з державними та громадськими структурами  з реалізації державної антикорупційної політики

	4.1
	Взаємодія з підрозділами з питань запобігання та виявлення корупції державних органів, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій, спеціально уповноваженими суб’єктами у сфері протидії корупції
	Постійно
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції – ВИКОНАНО
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